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Milé ¢lenky, vazeni ¢lenové,

hybeme evropskou digitalizaci. V ramci projektu Erasmus+ KA 204 .Bildung+digital 7! se uskute¢nilo

ve dnech 7. a 8. ¢ervna 2021 treti mezinarodni setkani Gcastnikii v rakouském Eisenstadtu. V souladu s
aktudlni coronavirou situaci se konalo hybridni formou spojeni na misté zuCastnénych Rakusani a Némci s
online pritomnymi ¢astniky z Mad'arska, Estonska, Polska. Belgie. Litvy a Ceské republiky. Nasi
republiku reprezentovali ¢lenové asociace: Be. Katefina Krausova, Ing. Kamil Kostal a Ing. Zdenka Vesela.

Tématem vymény zkuSenosti na setkani bylo: Digitale Kompetenzraster- tvorba a vyuzivani digitalnich
kompetenci v online vzd¢lavani dospélych. Prvni prednasejici byla pani Mag. Friederike Weber, MA, ktera
podle zadani rakouského ministerstva pro vzdélavani spolupracuje na aktualizaci digitalnich kompetenci ve
vzdelavani dospélych s vyuzitim osmi kli¢ovych kompetenci EU zejména pro lektory, ale i u€astniky
vzdelani. Stavéla na Digkompedu - evropském modelu pro vzdélavani lektort k digitalizaci.

Pani Johanna Weismann, MAS pfedstavila kroky digitalizace rakouské Iniciativy pro vzdélavani dospélych.
Tato iniciativa je zaméfena od roku 2012 zejména na Geastniky 15+, ktefi bud’ nedokonéili zakladni
vzdélani nebo jejich vzdélani je nedostatedné napt. z imigrantskych déivodi nebo

Jinych socidlnich znevyhodnéni. Proto se zaméiuje na feové, matematické, pracovni

a spolecenské dovednosti pro Zivot. Pfedstavila ndzorné metodické postupy digitalniho vzdélavani v
uvedenych oblastech.

Pani Otrud Harhues z KAB Miinster se zabyvala propracovanymi némeckymi projekty Medea a Digischeck
NRW. Projekt Medea je komplex digitalnich kompetenci zpracovanych do karet 9 zakladnich okruht s 33
kompetencemi pro kvalifikaci a vyuzivani v digitalnim vzdélavani. Digischeck NRW /Nordheimwestfalen/
je podklad pro sebetestovani digitalnich znalosti a dovednosti a tim odhaleni potieby dalsiho digi
vzdelavani. Zaroveri nabizi aktualné 484 nabidek 246 vzdélavatelt na tomto poli.

Polsko se dle zdstupkyné Grazyny Busse potykd s tim, 7e digitalni kompetence se zaméruji na
rizné skupiny, ale nejméné na starou generaci, kde maji dobré zkusenosti s osobnim rozvojem, ale
s vyuzitim digitalizace jsou potize. Chybi rozpracovéni v geragogice.

V Litv& maji podle Nijolé Vai¢ekaske dobie rozpracovany European computer driving licence

pro obyvateistvo ve 4 modulech/ zakladni, standart, zacate¢nik, pokrocily/ s atestaci i bez. V

programu ,.Onlinelitauern™ maji 11 rdznych programi piistupnych veskeré vefejnosti prostiednictvim
knihoven. Zapojeno je cca 100.000 tcastnikd. Sleduji prinos tohoto programu ve zlep$eni Zivota v
digitainim svété — napt. v pristupu k 1ékafi, rodinnych financich, hledani zaméstnani apod. Zabyvaji

se systematicky vyukou uciteli v 6 okruzich. v tom i digitalni vyukou uceni usporadanou tak, Zze 30% je v
kontaktu a 70% se u¢i z navodnych programt sami. Tuto vyuku provadeji opravnéné vzdélavaci instituce i
na zaklad¢ jednoduse a uzite¢ng zpracovanych podklad.

Marcus Flachmeyer informoval o prizkumu souvislosti s HomeoiTice. ktery byl proveden v dubnu 2020 u
3600 dotazanych. Homeoffice z nich praktikuje 34% Zen a 20% muzii. Zeny. které maji déti do 12 let.
uvadeji, Ze jsou v 37% méne vykonné nez na pracovisti. pii détech nad 12 let jen ve 23%. 42 %
dotazovanych uvadi, ze prace z domova je u nich moznd minimalné piilezitostne.

Krisztina Kavan.MAS z rakouské Burgenlindische Voikshochschule hodnotila. ze Corona pomohla udélat



desetilety skok v digitalizaci vzdéiavani. Predstavila pfiru¢ku .. Handreichung™ pro digitalni vzdélavani v

.....

naprosto jednoduse a navodnég sestavené postupy poc¢inaje popisem Smartphonu a jeho vyuziti.

Pro lektory a dalsi odborniky ve vzdélavani byly piedstaveny tipy na vytvafeni interaktivnich prvka vyuky -
Wordwall.net/play nebo hiips://www.genial.ly

Marcus Flachmeyer na zavér piedstavil dalsi projektova setkani:

21.a22. zari 2021, Mad’arsko, Pecz, téma: Digitalni vzdélavani pro znevyhodnéné a starSi generaci
7. a 8. prosince 2021, Cesko, Praha, téma: Digitalni nastroje pro vzdélavani dospélych,

matrix kompetenci pro spolupracovniky a trenéry.

Mate-li zajem o Ucast, piste pani Daniele, manazerce projektu, e-mail: sekce(@kpms.cz

Piijemny den Vam pieje

Megr. Petr Otahal, MBA, LL.M.
piedseda predstavenstva vzdélavaciho a poradenského institutu Petr Otdhal, a. s.
a prezident Asociace odbornikd v andragogice CR, z. s.
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Kompetenzraster des Curriculums der Basisbildungsangebote — Kompetenzfeld Digitale
Kompetenzen

In Osterreich werden laut 15a-Vereinbarung zwischen Bund - Lindern und
Programmplanungsdokument der Initiative Erwachsenenbildung zum Programmbereich der
Basisbildung der Erwerb bzw. die Forderung folgender Kompetenzen gezihlt: -

>
>
>
>
>

Lernkompetenzen (Lernen lernen, Problemlésungskompetenz), -

Kompetenzen in der deutschen Sprache (Sprechen, Lesen, Schreiben), -
mathematische Kompetenzen, -

digitale Kompetenzen,

grundlegende Kompetenzen in einer weiteren Sprache (Sprechen, Lesen, Schreiben)

Der Erwerb von Basisbildung und die Vermittlung von Grundkompetenzen zielen darauf ab,
Menschen mit grundlegendem Bildungsbedarf gezielt zu férdern.

Fur die Lernergebnisse wurden fiir alle Kompetenzbereiche 4 Niveaustufen definiert, die in Form
eines Rastersystemes abgebildet werden. Die 4 Stufen orientieren sich an der generellen
Anschlussfahigkeit in Beruf und (Aus)bildung:

Stufe 1 - es handelt sich um Kompetenzen, die fiir grundlegende gesellschaftliche Orientierung und
Partizipation wesentlich sind.

Stufe 2 - ermdglicht eine gute Alltagsbewiltigung.

Stufe 3 - berufliche Tatigkeiten auf Anlernniveau. Dariiber hinaus ist mit der Stufe 3 jenes Niveau
erreicht, das fiir den Einstieg in einen Lehrgang zum Nachholen des Pflichtschulabschlusses
notwendig ist. Je nach persdnlichem Potenzial ist auch ein Einstieg in einfache
Qualifizierungsangebote (des formalen und nonformalen Bereichs) méglich.

Stufe 4 - vergleichbar mit dem Ende der Sekundarstufe 1. Dieses Kompetenzniveau ermoglicht eine
berufliche Ausbildung der Sekundarstufe Il oder ein weiterfiihrendes Bildungsangebot im
osterreichischen Schulbildungssystem (der Sekundarstufe Il) zu beginnen.

Kompetenzfeld Digitale Kompetenzen

Wir stellen den Teil des Curriculums mit dem Schwerpunkt Digitale Kompetenzen vor, mit Lernzielen
auf den vier Niveaustufen.

Auszug aus dem Curriculum fiir das Kompetenzfeld Digitale Kompetenzen:

GRUNDLAGEN-UND-ZUGANG-Stufeax

Beurtellungam-Ende desKurseslis
Beobachtungen, praktische- TelinehmerfinverfOgt-Ober dieseKompetenz.a
Deskriptorens Erprobung, 4.4, wihwend.des- -
Koursesfn sehwgut+ U kavmodes.
befriedigendem.
oderguts A e nichtn
Konzepte-der- -HAuswirkungen der Digitahsierung im Alltag erkennenn
Digitalisierung- ] ] n n
verstehenn
Digitale Gerite- -+Giingige-Eingabegerste (2.8 ‘Touchscreen, Maus,Tastatur
bedlenenn oder-Joystick) kennen und einfache Eingaben durchfihren
konnen (z B -einfache-Wdrter eingeben}q
-+Grundlegende Funktionen digitaler Gerate des Alltags
bedienen kinnen (z B.Smartphone,-Bankomat, 5 a 8 o

Fahrscheinautomat, Selbstbedienungswaage und -kasse im
Supermarkt)q

-+Bei-Bedarf Gerdte auf spezifische Bedirfnisse-einstellen
(z.B Sprachenwahl bei-Bankomat, Bildschirmanzeige mit
grofRler Schrift)u






